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‘ TURA
“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL IBSTITUTO mchPAI-I (?zgo g}”
DE MALAMBO (I.i.C.M.) Y SE DICTAN OFRAS DISPOS

’ ) . tades
L CONCEJO MUNICIPAL DE MALAMBO, ‘en uso de sxg cﬁ:";; T
legales y en especial las conCodxdas-P°‘-“17Aiucibn Nacional.
Ley 136 de1994 y el Articulo 313 de la Constitucién Naci

ACUEBRDA

ARTICULO PRIMERO: Crease el Instituto Municipal de Cultuﬁi« z-f.
Malambo, como un establecimiento publico- _dgl‘-mv'el‘j‘m_::ll» 'oszi;
con Personeria Juridica, patrimonio -propic y ' auton
administrativa sus objetivos son: Sl :
7 - : . : ©- .como ractor - del - Sector |
: ?tf::l?iucibnal de la:Cultura ejecutandc
las politicas trazadas por el gobiernc
nacional y la administracién municipal, -
en cocrdinacién con las  entidades
asesoras da 108 niveles -nacicnales,
- Departamentales y Municipales.
2. Preservar, = Rescatar, - Fomentar - y.
- Difundir el patrimonio cultural de
Malambo. ' _

3. Fomentar el amor y Ql respeto por dcs
simbolos y valores de .'.iden,t;daci

cultural del municipio.

4. Gestionar la creacién y direccién de

las escuelas de Bellas Artes .=

Malambo, «con = nivel - de  educacion
: . Superior da donde egresen maestros an :

 Misica, = artes plasticas y  arts
escénicas (Teatro y danza). ~ :
5. Fomentar ¥ promocionar - 108 procesos,
valores artisticos y manifestaciones
culturales del municipio,

exp:’e;'si’én,

v. Fomentar la participacion de toas s

: 1 m de la ragién. -
Y del pais respetando la naturalez:
multitécnica y pluricultural de su -
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ar a conocer el patrimonio

7. Preservar y d -
arqueolégico, histérico
arquiteg?:bni’cc, artistico Y cultural
del pais.

ARTICULO SEGUNDO: para el cumplimiento de 103 ?&;ﬁ“ﬁj
trazacos en el Institute municipal de 1la Cu

Malambo, tendrA se cargo las siguientes funciones:

no municipal en los
culturales Y
tencia.

i. Asesorar al gobier
disefios de las politicas
las ejecutorias de esa compe

. fortalecer mecanismo de

2 gigraﬁinazién, comunicacién con las
entidades publicas a nivel local,
Ragional, Nacional e internacional gus
facilite el cumplimientos de 1las
funciones de planeacidén (financiac%bn)
fomentos, difusién, promocidn,
fipanciacién e investigacién de las
actividades culturales en genaral.

3. Estimular la Inversién‘-privad? en las
actividades culturales del MuniCiplo-

4. Elahorar, raspaldar y -ajecutar planes ¥y
programa ‘de investigacién e
recuperacién y difusién del patrimonio
cultural del Municipio, en concertacidn
con los distinto organismo publico,
privados Y no gubarnamentales

comprometidos en ‘esa labor.

5. Digsefiar y financiar planes y programz
para el fomento de 1las actividades
culturales, a todos 1los niveles Yy °
manifestaciones. :

6. Disefiar planes y  programas ds
capacitacién docente en educacidn
estética y educaciédn artistica.

7. Elaborar planes y programas  de
capacitacién y sensibilizacién hacia el
conocimiento de los fenomenoy
culturales, dirigido espacialmente  a’
los docentes y hacia los diferentes
niveles de poblacién estudiantil de
Malambo en coordinacién de Secrstaria
de  Eduecacién. Asi  como  tambiei

7 dirigidos a los ciudadanos comunes ¥
P (\ . corrientes. »
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@ U AARA LS cmasne s Soar erme E—
2 — CALLE 11 Cra, 18 TBL: 3763377 T
6n artistica ¥

9. Incentivar la liberaci "
cuita:gral realizada por 1los individuos,
asociaciones o constituciones.

10. Impulsar la construcdénk l!
adecuacién - de espacios para
racreacién, expresién . ¥ Fecreacio
artistica.

il. Fomentar 'y financiar encuentros

‘municipales, regionales y nacionales ds
artes y cultura popular.

1z, Orgam.zar, .f:l.nanc:x.ar y realizar todo
lo concerniente o relacionado con las
 festividades carnestolendlcas .

{Carnaval).

13. Las mis -que le asigne 1a Ley, en:Ley
~en- .r:elacién con sus objetivos.

Am-zcuz.o TERCEROG: la Direccién y Administracién . del- Instituto
Municipal de Cultura de Malambo estara a cargo de una Junta

Directiva y un Director General. %
A ARTICULO CUARTO: l1a Junta Directiva del I.M.C.M. ~-estara

confo.rmada de la sn.gu:.ente mane.ra. >
1 El Alcalde o su- Rnpresentante. :

2 feas aza—/z./ , - | | , i

/? F/ ' e s 2. BL Secretario. ~de Educacxén W
i =7 e 5! - Municipal 6 su Representante. ,
Leroce Ao occon : ' :

L~

3. Un (1) raprasantanta del Consajo
Huxuc:.pal de Cultura.

‘4. un- {1} repressntante del resguardo
J.ndigena Hokana.

5. Un (1) representante de  los
discapacitados. , :

6. E1 Dlrector General del Instituto,
quien asistiri a la junta con vos

pero sin voto.

R T | representante de.  la
Asociacién de Masicos de Malambo.

ARTICULO QUINTO: son funciones de la Junta Directiva 1as
siguientes: T A% ;

1. For ’-":la.-r p:;litiéa geReral do 2z
ent:.dad. Tert e ;
E '-5-:'::‘,::5__ s TS 8 5 5
ﬁ? ‘ % A 2 i\gff?fr‘-:los_ planes Y programas desl
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s-las
Y . e

' tutos
tar los aegsta
Z :ggucturas internas de

entidad.

4. Aprobacion del presupyasto
Instituto.

dsl

el funcionan,’i?ntc |
ituto y verificar
= 4 ‘politicaz

5. Controlar o
eneral del Instl
'gu aprobacién con las
adoptadas. _

6. Las demis gque seflale las normas Yy

los estatutos. : L

ARTICULO SEXTO: El Director General del Instituto de C:ltg:?.
: de Malambo, es representante legal de la _gn‘tidad, ag::; eto i
) sefior Alcalde Municipal el cual seré.~por‘:11bre' nombramlen ' ¥

remocién.

ARTICULO BEPTIMO: 50D 'fruncio_ne's_, del Director General de la
cultura de Malambo las siguientes: : :

1. Ejecutar lag  politicas del
Instituto,  adoptar - plapes ¥~
necesarios  para ~ _mover . el
desarrollo cultural del municipio.

2. Dictar y ejecutar actos, realizar

' ‘las  operaciones, ordenar los
gastos y celebrar 1los contratos
necesarios para el cumplimiento de
los objetivos del Institute ds
-acuerdo con las normas legales y
reglamentarios nombrar 1la planta
de personal. :

3. Presentar para su trémite el
~proyecto anual de presupuastce dsl
~Instituto.

4. Delegar en sus subalternos las
funciones que congidere
pertinentes, conformes a la Ley y
los reglamentos. ‘

9. Crear los. comités asesores que
. considere  necesario para &1
‘desarrollo de 1las actividades
culturales. - ' |

6. Adelantar - .gestiones . -z
Lztne, ~ Cooperaciénm, coofinanciacién ‘ante
\1\ organismos oficiales y privados z

;“i ' \\i‘: nivel local, regional, nacional

F et msmen - md o~

e
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7. La damas ua 1a Lay, los

Taglamantos yqncunrdo:! da la Junta

Tectiva le asigne y que r°BU1t;“

de 1a rapresentacién legal y de la
direccién del organismo. ‘

YO :

Forman partes del patrimonic del Instituto
la cultyr,, de Malamho los siguientes:

1. Los bienas, derachos = ¥y
e obligaciones que a cualquier
: titulo haya adquirido o adquiera.

2. Laé partidas gue sean incluidas

anualmente en el prasupuesto
minicipal.

O

3. Los dis}eros que por cualquier otro
titulo ingrese al instituto.

4. Los deméas que,establezcé la Ley.

ARTICULO HOVENO- ‘Los recursos piévenieqtes ~de 1la “f‘,‘?iénf, /
715 Sistama Ganaral da ?—‘éar;i:cipacibn; paragrafo 3° Articule
18, sg 'ejecuta;ah' & ftravés- del ‘Instituto gQue se crea sin

Perjuicio de 1as . hcrmas  legales. o reglamentarias que
autoricen otras. desctin

~Ley

aciones para gasto de ‘funcionamiento
—_ seran recurso para atender aspecto cﬂltura_l N4 folclérig:o del
municipiag, como  lo  contempla al Plan de 1Invarsian y
... . desarrollo municipai. EA X : :
ARTICULO DECIMO: Factiltese al Alcalde Municipal de Malambo
‘para que determine las estructura inicial del Instituto, fije
__ 1as funciones de cads wuna de las de
A

requeridos para el
‘oparativa  y
pertinentes para

pendencias y cargos
+ ©stablecer la sede

ocperaciones presupuéstales
de este Acuerdo. :

: ciesempaﬂp de cargos
realizar las

-®l cumplimiento:
ARTICULO DECIMO PRINERD:

de la fecha de su Sancion
que le sean contrarius.

rdo rige a partir
Y deroga las normas
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S S S R .

E
L SUSCrITO SECRETARIOC GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
MALAMBO

'
CERTIFICA:

Que ol presente Acuerdo N° 23 “POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA DE MALAMBO (LM.C.M.) Y SE DICTAR

3TRA8 DISPOSICIONES® fue aprobado en sus dos (2) debates Reglamentarios
S : , ‘

S eStescocarcrivrsanacccacsrsernanac snas S et e s s P T T O T s CN R Ge et br P a L ic t et mmee PP P PP POt R e se aa cane s an saan oy

18 de Saptiembre 2082, eiemeit e s emesessess e PTIMIEE Debate

21 do SePliOMBIE 200Z.............cccicemmmamsmssssssssse e, S8GUNGQ Dobae

Secrelario General
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